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Die Bundesagentur für Arbeit hat den Entgeltatlas für das Jahr 2025 veröffentlicht. Daraus geht eine überdurchschnittlich hohe
Weitergabe der GKV-Preiserhöhungen an angestellte Mitarbeiter hervor. Zum Januar 2025 stiegen die GKV-Vergütungen um
4,01 Prozent; die Gehälter der Arbeitnehmer in ambulanten Physiotherapiepraxen stiegen laut der Bundesagentur im selben
Zeitraum sogar um 6,44 Prozent. Daraus lässt sich schließen, dass die GKV-preisinduzierten Umsatzsteigerungen zu rund 220
Prozent an die angestellten Mitarbeiter weitergegeben wurden – entgegen wiederholter Fehldarstellungen einiger
Krankenkassen. Auch die Berufsgenossenschaft für Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW) bestätigt die
Gehaltssteigerung. Sie kommen auf einen Wert von 6,23 Prozent. 

Mit dem Entgeltatlas stellt die Bundesagentur für Arbeit seit 2017 einen Service zum bundesweiten Gehaltsvergleich zur
Verfügung. Hier geht es zum Entgeltatlas 2025. 
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