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Vorteile der betrieblichen Altersvorsorge erklart

Erschienen am 24.10.2019

Was genau ist eigentlich eine betriebliche Altersvorsorge? Und welche Vorteile bietet sie fiir Arbeitnehmer und Arbeitgeber?
Darum ging es beim IFK-Themenabend ,betriebliche Altersvorsorge” (bAV).

Silke Fréhlich und Carmen Neudecker, Helmsauer & Kollegen Assekuranzmakler AG, erklarten zunachst das Grundprinzip der
betrieblichen Altersvorsorge. Dabei wird ein Teil des Bruttolohns direkt in die Altersvorsorge eingezahlt, wodurch Steuer- und
Sozialversicherungsvorteile entstehen. Die beiden Referenten stellten in diesem Zusammenhang auch die Unterschiede
zwischen der gesetzlichen Rentenversicherung und der privaten Altersvorsorge vor.

Um Praxisinhabern die Einfiihrung einer bAV in ihrer Praxis zu erleichtern, hat der IFK mit der Helmsauer Gruppe einen
Kooperationsvertrag abgeschlossen, der tiber einen Gruppenvertrag besonders attraktive Konditionen bietet. Diese IFK-Rente
kann sowohl fur den Praxisinhaber selbst als auch fir die Mitarbeiter abgeschlossen werden und die Risiken der
Berufsunfahigkeit abmildern. Die Referenten gaben auch dazu ausfihrliche Informationen.

Weitere Details zur betrieblichen Altersvorsorge finden IFK-Mitglieder im internen Physioservice (Merkblatt P2). Fragen
beantwortet zudem die IFK-Geschéaftsstelle, Tel.: 0234 97745-333 oder ifk@ifk.de.
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